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Remiss SOU 2017:21
Las mig! Nationell kvalitetsplan for vard och omsorg om aldre

Remissinsats 91 Riksféreningen for socialt ansvarig samordnare

Sammanfattning

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare anser att den nationella kvalitetsplanen i sin helhet ar ett bra
betdankande som beskriver de omraden som behdéver utvecklas och sékerstéllas for att 6ka kvalitén i omsorgen.
Samverkan och langsiktighet mellan olika insatser ar nodvandig for att skapa de basta forutsattningarna for
kvalité i omsorgen och en jamlik och jamstalld omsorg nationellt.

Riksféreningen anser att da de flesta férslag som beskrivs i betankandet mynnar ut i fortsatt utredning eller
ytterligare uppdrag till annan instans, myndighet férsvaras stéllningstagande pa de olika omradena. Syftet med
att skicka utredningsforslag pa remiss ar framst att belyst vilka konsekvenser som forslaget kan fa om det
genomfors. Riksforeningen anser att det ar svart att i remissvar uttrycka stallning for eller mot, beskriva
konsekvenser och lyfta fram ytterligare foljder pa det som beskrivs.

Dock anser riksforeningen att de omraden som beskrivs i betankandet ar strategiskt viktiga omraden och en
langsiktig plan forstarker det arbete som sker i verksamheterna kontinuerligt. Den nationella kvalitetsplanen ar
valskriven, bred i kunskapsinhdmtningen, sakliga reflektioner och beskrivningar kring samverkan mellan vard
och omsorg, hur olika aspekter paverkar och ibland dven férsvarar en utveckling. Det krdvs samordning och
resurser for att omsorgen ska kunna utvecklas 6ver tid och vara effektiv, jamlik och jamstalld. Den nationella
kvalitetsplanen har fangat det som beho6ver utredas vidare.

Riksféreningen &r positiv till uppdraget att genom langsiktiga insatser inom strategiskt viktiga omraden sikra
utvecklingen av god kvalitet i den framtida aldreomsorgen.

Svaret fran Riksféreningen for socialt ansvarig samordnare féljer den struktur som den nationella
kvalitetsplanen for vard och omsorg om &ldre personer har.

Langsiktighet
Riksféreningen &r positiv till uppdraget att genom langsiktiga insatser inom strategiskt viktiga omraden sikra
utvecklingen av god kvalitet i den framtida aldreomsorgen.

Det forslag som beskriv pa sidan 81, del 1

Mina forslag: Jag foreslar att regeringen lagger fram forslag till riksdagen om Nationell kvalitetsplan for vard
och omsorg om aldre personer som ska galla under aren 2019-2034. Vidare foreslar jag att regeringen ger
Socialstyrelsen i uppdrag att folja upp genomférandet av planen, uppréatta en “baseline” 2019 och darefter
regelbundet avrapportera utvecklingen till regeringen samt i bérjan av varje mandatperiod aterkomma till
regeringen med forslag till férandringar for att uppna de uppsatta malen.
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Min bedémning: En plan for att hoja kvaliteten och 6ka effektiviteten kraver en period om lampligen fyra
mandatperioder med regelbundna avstamningar.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning
Stéller sig positiva till det forslag som presenteras i betidnkandet pa sidan 81, del 1.

Vardegrund

Riksféreningen for SAS instammer med betdnkandet att mycket har skett inom omradet de senaste
decennierna. Det bedéms idag finnas ett kontinuerligt systematiskt kvalitetsarbete kring vardegrund. Den
lagforandring som gjordes i Socialtjanstlagen 5 kap. 4 § “Den sager att arbetet inom dldreomsorgen ska inriktas
pa att aldre personer far leva ett vardigt liv och kdnna valbefinnande” har 6kat och tydliggjort kvalitén inom
omsorgen. Att férstarka de nationella malen inom &aldrepolitiken med ”... ha tillgang till en jamstalld och jamlik
vard och omsorg” som anges pa sidan 74 anses positivt och bedéms av riksforeningen stirka samverkan mellan
kommuner i de systematiska ledningssystemet for kvalité’.

Det forslag som beskriv pa sidan 144, del 1:

Mina forslag: Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att fortsatta forvalta och utveckla samt félja upp
anvandningen av modellen Individens Behov i Centrum (IBIC) samt ge myndigheten i uppdrag att tillhandahalla
utbildningar om modellen. Myndigheten for vard- och omsorgsanalys bor ges i uppdrag att, efter samrad med
Socialstyrelsen, folja upp och utviardera om modellerna Aldres behov i centrum (ABIC) och dess efterféljare IBIC
bidrar till att dldre personers behov tillgodoses pa ett rattssakert satt och ger tillgang till omsorg som ar
jamstalld och jamlik samt stodjer den dldre personens majlighet till inflytande.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Staller sig positiva till det forslag som presenteras i betdnkandet pa sidan 144, del 1. Sedan Socialstyrelsen
féreslog Aldres behov i centrum, numera Individens behov i centrum som arbetsmodell har fler och fler
kommuner arbetat aktivt for att infora modellen i sina kommuner. Innan full utvardering kan ske av modellen
behovs en langsiktighet och uthallighet kring metodtrohet. IBIC syftar till att ga fran insatsstyrd verksamhet till
behovsstyrd verksamhet. Genom att ge Socialstyrelsen uppdraget att fortsatta férvalta modellen ger
kommunerna en 6kad forutsattning att halla i det pagaende arbetet. IBIC innebér en stor forandring och utan
nationell styrning och stod forsvaras arbetet fér en jamlik och jamstélld omsorg.

Riksféreningen vill dven patala att Socialstyrelsens uppdrag bor innefatta utformandet och framtagande av mer
stod till utforarledet. Idag finns flera tolkningar och stora variationer kring hur modellen kan anvdndas och
diarmed paverkas dokumentationens utformning.

Slutligen vill riksforeningen dven patala att socialstyrelsens uppdrag bor innefatta utformandet och
framtagande av underlag till utvecklande av verksamhetssystem som stédjer modellen i sin helhet. Idag finns
flera aktérer pa marknaden och stora variationer kring hur dokumentationen ska sakerstallas finns.

God kompetensforsorjning

| avsnittet star mycket om vilken kompetens som underskoterskorna behover tillforas for att mota framtidens
vard och omsorg. Det bor patalas att det ocksa ar viktigt att fokuseras pa hur intresset for vard- och
omsorgsyrken uppmarksammas. For att fler personer ska valja att skaffa sig yrkesutbildning inom vard och
omsorg behdver branschens attraktionskraft forbattras. Avsnittet innehaller arbetsmiljon/arbetsvillkor vilket
bedéms vara en nyckelfaktor. Hur far vi medarbetare att stanna, att vara friska och inte falla in i sjukfranvaro
och att kunna arbeta ldngre. Utbildningsniva, kompetensutveckling, tid och resurser har en nara koppling till
varandra.

| avsnittet skrivs ocksa att uppdelning av arbetsuppgifter i mer avancerade omvardnadsuppgifter och rena
serviceinsatser forordas. Riksforeningen vill bara patala att det ar fler och fler dldre som, nér insatser beviljas,
har ett omfattande behov av stod. | relation till de som har beviljade insatser har fa personer rena
”serviceinsatser”, de flesta har ett omfattande behov av bade omsorg och omvérdnad. Detta stéller krav pa att
personalen som moter behoven har en bred kunskapsgrund och en formaga att fanga upp enskildas behov.
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Behov som ska/kan tillgodoses av olika yrkeskategorier kan férekomma och dar behéver omsorgspersonalen
vara bade lyh6rd och kunnig f6ér att behoven ska “omhéandertas”.

Riksféreningen vill patala att Vard- och omsorgscollege bedéms vara en viktig aktor i arbetet for att sdkra och
utveckla kompetensférsorjning och kompetensutveckling.

Riksféreningen vill dven patala att utvecklingen och férvaltningen av modellen ”Individens behov i centrum”
dven kan komma att anvandas som grund for att planera innehall i de olika utbildningarna som berors i
avsnittet. Om modellen anvands nationell mojliggor det att inhamta uppgifter om vilka behov som de enskilde
har och ddrmed styra utbildningsinnehallet efter det faktiska behov som tillgodoses.

Det forslag som beskriv pa sidan 287-288, del 1:

Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att se 6ver befintliga allmanna rad (SOSFS
2011:12) om grundldggande kunskaper hos personal som arbetar i socialtjanstens omsorg om aldre sa att de
svarar mot framtida krav pa yrkeskompetens och legitimation av underskoterskor. God kompetensférsérjning
SOU 2017:21 288

Mina beddmningar: Inom vuxenutbildning bér samma regler om kvalitetssystem gélla for privata utférare som
nu galler for kommuner. Kraven pa god yrkeskompetens hos personal inom vard och omsorg om aldre personer
forvantas 6ka, nar nya grupper dldre personer behdver vard och omsorg. All personal inom kommunernas vard
och omsorg om aldre personer bor minst ha yrkesutbildning pa gymnasial niva och en 6kad andel bor ha
hogskoleutbildning. Det behdvs ocksa fler yrkesgrupper med andra kompetenser. All personal inom vard och
omsorg — i kommuner och landsting och hos privata utforare — som arbetar med vuxna personer bor i sin
yrkesutbildning ha moment av gerontologi och geriatrik. Dagens utbildningar pa gymnasial och eftergymnasial
niva forbereder inte alltid elever och studenter tillrackligt val for att mota de framtida yrkeskraven och svarar
inte tillrdckligt val mot framtida dldre personers behov av vard och omsorg av god kvalitet. Darfor behovs
forandringar i utbildningarnas innehall.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Riskféreningen anser att dagens gymnasieutbildningar inte tillrdckligt férbereder underskoterskorna for yrket
och dess framtida utmaningar och att detta leder till risker och brister i varden sa ar det lampligt att se 6ver de
allménna raden. Det kan ocksa finnas en svarighet i att konstatera vad som &r en brist i utbildning och vad som
ar en brist avseende resurser i verksamheten. Tid och resursfragan kan ha en nara anknytning till
utbildningsinnehallet. Omsorgspersonal kan uttrycka ”vi vet vad vi ska géra men vi hinner inte”.

En utmaning ar att skapa intresse for yrkesomradet med lampliga riktade utbildningar som morgondagens
personal ska se som ett framtidsyrke.

Riksféreningen vill ocksa efterlysa ett klargérande av vilken kompetens den personal som utfor servicetjanster
skulle besitta eller om utredaren avser att inrdkna dven denna yrkesgrupp. Riksféreningen kan i sak halla med
utredarens beddmning avseende att personer med hogre utbildning mer tenderar att inneha administrativa
arbetet inom verksamheten. Dock &r det fler och fler som tar emot stdd och service som dven har ett omsorg-
och omvardnadsbehov. Om olika yrkeskategorier ska utfora olika stod kommer kontinuiteten paverkas och det
kommer bli fler aktorer i den enskildes hem.

Installning, status och samhallets vardering pa arbete inom varden- och omsorgen behover férandras. Det
handlar om att prioritera bade utbildningsinnehall, status pa yrket, 16n och I6neutveckling, mojlighet till
kompetensutveckling och vidarutveckling inom branschen. Legitimering av underskoterskor kan ge en skjuts i
statusfragan for yrkesgruppen och det finns en vinst i att det ar tydligt vad som kréavs. Riksféreningen lamnar
svaret utan ytterligare konsekvensbeskrivning.

Det forslag som beskriv pa sidan 355, del 1:

Mitt forslag: Regeringen foreslas tillsdtta en utredning for att 6vervadga att ge vuxna ratt till studier i
yrkesamnen pa gymnasial niva, se 6ver finansieringen av denna och kopplingen mellan arbetsmarknads- och
utbildningsatgarder.
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Det forslag om Utveckla yrkeshdgskolan som beskriv pa sidan 355, del 1

Myndigheten for yrkeshogskolan bor foreskriva om ett antal nationella inriktningar for specialisering for
underskoterskor inom vard och omsorg om aldre, for att skapa battre mojligheter att ge vard och omsorg av
god kvalitet till dldre personer.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer i forslagen pa sidan 355, del 1.

Riksféreningen ser positivt pa en sddan satsning med en férhoppning om att utbildningsanordnaren far i
uppdrag att inte bara se 6ver arbetsmarknads- och utbildningsatgarder utan att de utbildningar som
samordnas motsvarar de krav som stélls pa personal inom den kommunala varden och omsorgen.
Samverkan mellan utbildningsanordnare och arbetsgivare ar basta forutsattningen.

Vad giller att utveckla yrkeshégskolan anser riksforeningen att det ar ett bra forslag som ger 6kad majlighet till
yrkeskarriar foér undersdkerskor inom ett spetskompetensomrade.

Det forslag som beskriv pa sidan 377, del 1:
Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Arbetsformedlingen i uppdrag att 6ka omfattningen av validering for vard-
och omsorgsarbete, i synnerhet i samband med omstéllning pa arbetsmarknaden.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer i forslaget pa sidan 377,del 1.

For att fler personer ska vilja att skaffa sig yrkesutbildning inom vard och omsorg kan validering vara en majlig
vag.

Det forslag som beskriv pa sidan 385, del 1:

Mitt forslag: For att forbattra trygghet och sdkerhet for dldre personer som far vard och omsorg, samt for att
Oka attraktiviteten i underskoterskeyrket anser jag att underskoterska ska bli ett yrke for vilket det kravs
legitimation, senast ar 2025. Regeringen foreslas skyndsamt tillsidtta en utredning for att ytterligare 6vervaga
utformning, genomférande och ekonomiska konsekvenser av inférande av legitimation for underskoterskor,
samt lamna ett forslag till forandringar i berérda regelverk.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer i forslaget pa sidan 385, del 1.

Legitimering av underskoterskor kan ge en skjuts i statusfragan for yrkesgruppen och det finns en vinst i att det
ar tydligt vad som kravs. Riksforeningen vill dock patala att arbetet skiljer sig i stora delar beroende pa var och
inom vilken verksamhet underskéterskan arbetar. Riksforeningen [amnar svaret utan ytterligare
konsekvensbeskrivning.

Det forslag som beskriv pa sidan 408, del 1:

Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att, i samverkan med berérda intressenter,
Overvaga hur det nationella kunskapsstodet behéver utvecklas for att battre na yrkesverksamma inom vard och
omsorg om aldre personer. Syftet ska vara att fortlopande 6ka yrkesverksammas formaga att ge aldre personer
god vard och omsorg.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer i forslaget pa sidan 408, del 1.

Det bor dock patalas att behovs en ansvarsférdelning och samsyn i vilken myndighet/insats som ska ansvara for
att kunskapsstod ska ges, till vem och under hur lang tid. Kunskapsstodet behdver ibland ocksa géller fler
verksamheter/vardgivare dn endast den av kommunen finansierade omsorgen. Kunskapsstod som ges kan
ibland uppfattas som kortsiktigt. Det kan ske med stimulansmedel men utan en langsiktig plan. Uppdraget
behover darfor dven innehalla en langsikt plan pa hur kunskapsstodet utvarderas, utvecklas och anpassas allt
efter som.

Det forslag som beskriv pa sidan 418, del 1:

Mina forslag: | socialtjanstforordningen regleras att i sarskilda boendeformer, hemtjanst och dagverksamheter
for aldre personer ska enhetschef eller motsvarande person ha lamplig utbildning, sa langt det dr mojligt. Detta
krav ska dock inte gélla for utférare av hemtjanst som enbart utfor serviceuppgifter. Regeringen foreslas ge
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Socialstyrelsen i uppdrag, att med utgangspunkt fran tidigare genomford nationell ledarskapsutbildning,
utforma och upphandla en nationell ledarskapsutbildning fér enhetschefer, som ansvarar for genomférande av
kommunalt finansierad vard och omsorg om &ldre personer. Arbetet med att utforma utbildningen bor
genomforas i samarbete med berérda intressenter. Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag ta fram
vagledning for vad som ar lamplig utbildning for enhetschefer och vad som i 6vrigt krdvs med anledning av mitt
forslag till ny bestammelse i socialtjanstférordningen.

Det forslag som beskriv pa sidan 439, del 1:

Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att utforma och upphandla en nationell utbildning
pa hogskoleniva for bistandshandlaggare inom dldreomsorgen. Utbildningen ska ha fokus pa dldre personers
rattigheter, aldersdiskriminering, jamstélldhet, jamlikhet och bemé6tande samt behovsbedémning vid komplexa
och sammansatta behov vid handldggning av drenden inom dldreomsorgen enligt socialtjanstlagen. Uppdraget
bor genomforas i samarbete med berérda intressenter.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Synpunkt pa de forslag som anges pa sidan 418, del 1 och pa sidan 439,del 1:

Det finns ingen nationell statistik tillgdnglig som redovisar vilken utbildning yrkeskategorierna har. Darfor anser
riksféreningen att ytterligare kartlaggning av utbildningsnivan kan behdva géras som ett forsta steg for att se
hur stort behovet av ytterligare utbildning ar. Riksféreningen tycker dock att den utbildning som sker fér
rektorer kan vara en férebild for eventuell utbildning som ska ges till enhetschefer. En utbildning som
genomfors under de forsta yrkesverksamma aren kan ge en fordjupad kunskap om arbetet.

Dock staller sig riksforeningen fragande till undantaget, "Detta krav ska dock inte gélla for utforare av
hemtjanst som enbart utfor serviceuppgifter”. Personer som endast har serviceinsatser kan under tiden fa ett
Okat behov och da kravs det kompetens hos savil ledning som personal att uppmarksamma behovet.
Socialtjansten har ett ansvar att genom uppstkande verksamt samt genom uppféljning kunna stédja och
vagleda den enskilde for att denne ska fa sina behov tillgodosedda. Riksforeningen anser att ett sadant
undantag vore olyckligt.

Riksféreningen ser positivt pa en utbildning for bistandshandlaggare pa hogskoleniva som genomfors under de
forsta yrkesverksamma aren. En sadan utbildning kan ge en fordjupad kunskap om arbetet. Riksféreningen ser
det dock som olyckligt om forslaget innebar at bistandshandlaggarens utbildning sarskiljer sig fran
socionomutbildningen i grunden. Att vara bistandshandlaggare inom vard och omsorg innebéar inte att man
endast utreder behov hos dldre personer utan dven yngre personer med funktionsnedsattning och barnfamiljer
kan komma i fraga for hemtjanst.

Det forslag som beskriv pa sidan 446, del 1:

Regeringen foreslas dndra i examensmalen for socionomexamen genom att ldgga till “aldre personer” sa att
lydelsen blir "studenten ska visa kunskap om och forstaelse for barns och aldre personers behov och sadana
samhills- och familjeférhallanden som paverkar kvinnors och mans levnadsvillkor”. Regeringen foreslas uppdra
at Universitetskanslersambetet att genomféra en kartlaggning av forekomsten av kurser i gerontologi och
geriatrik i grundutbildningar pa vard- och omsorgsomradet, samt att myndigheten fortlopande foljer upp
utvecklingen i detta avseende. Vidare foreslas regeringen ge Socialstyrelsen och Universitetskanslersambetet i
uppdrag att lamna forslag till atgarder for att framja specialist- och vidareutbildning inom geriatrik och
gerontologi for yrkesverksamma, samt att folja upp utvecklingen fem ar efter att den kvalitetsplan jag lagger
fram har tratt i kraft.

Riskféreningens synpunkter
Instammer med utredaren pa det forslag som beskrivs pa sidan 446, del 1.

Det forslag som beskriv pa sidan 463, del 1

Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att, i samverkan med Universitetskanslersambetet, Statens
Skolverk samt Myndigheten for yrkeshogskolan, medverka till att skapa samverkansarenor pa nationell niva
mellan berérda aktorer inom kompetensforsorjning inom dldreomsorgen och hilso- och sjukvarden.
Regeringen foreslas dven ge dessa myndigheter i uppdrag, att tillsammans med Statistiska Centralbyran,
sakerstalla battre tillgang till statistik Gver yrkesverksamma personer inom vard och omsorg. Av statistiken bor
framga vilken yrkeskompetens personalen har. Uppdragen bor dven avse tillgang till och efterfragan pa
personal for att géra prognoser inom aldreomsorgen och halso- och sjukvarden.
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Riksféreningens synpunkter

Riksféreningen har svart att vardera uppdraget och dess varde avseende forslaget pa sidan 463,del 1. Vad ska
denna samordning leda till som man inte kan prognostisera i dag? Behovet av personal torde snarare bygga pa
prognostisering av behov och demografi. Riksféreningen lamnar darmed fragan utan 6vriga kommentarer.

Halsoframjande, forebyggande och rehabiliterande insatser

Riksforeningen for SAS stéller sig positiva till de forslag som presenteras i betdnkandet. Ett aktivt forebyggande
arbete som hela samhillet tar ansvar for kan skapa forutsattningar fér den enskildes att starka sina egna
resurser. Det bor dock patalas att det kan innebéra att ytterligare resurser kravs inom den av kommunen
finansierade verksamhet for att kunna bedriva vardagsrehabilitering inom varden och omsorgen for aldre
personer. Att mojliggdra nationell data av effektiva rehabiliteringsmetoder, organisatoriska modeller och
arbetssatt samt sprida kunskap riktat till huvudman, vardgivare och vard- och omsorgspersonal ar positivt.
Uppfattningen inom riksféreningen ar att mycket arbete redan bedrivs inom den kommunala omsorgen.
Nationell data kan anvdndas som grund for att skapa evidens baserad praktik inom omradet vilket skapa
effektivitet och kvalitetssakring inom omradet. Hir beh6ver samordning ske kring aktiviteter som beskrivs
under avsnittet om sammanhallen vard och omsorg.

Ett fortsatt arbete med att utveckla kvalitetsregistren BPSD, Senior Alert &r ett led i att arbeta halsoframjande
och forebyggande. Aven andra former av kvalitetsverktyg kan underldtta inom omsorgen. Samverkan inom de
olika vardgivarna/myndigheterna behdver starkas tex genom upprattade samordnade individuella planer.
Samverkan kring samhallets 6vriga insatser ar viktig, god bostadsforsorjning, tillgénglig arbetsmarknad,
anpassad skolgang, rehabiliterande- och habiliterande insatser. Samverkan kan inte bygga pa att endast en part
har ansvaret utan torde vara ett gemensamt samverkansansvar som eventuell behéver regleras.

Det forslag som beskriv pa sidan 478, del 2:

Min bedémning: Hilsoframjande och férebyggande insatser &r ett langsiktigt arbete och ska omfatta hela
befolkningen oavsett alder. Det &r aldrig for sent att ge stod till hilsoframjande vanor och att forebygga ohélsa.
Kommunerna har ett tydligt ansvar att underlatta for aldre personer att vara fysiskt och socialt aktiva och vara
delaktiga i samhallslivet. Samverkan bor ske med civilsamhallet.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Vi bedomer att kommunal halso- och sjukvard arbetar preventivt med stod av kvalitetsregister bland annat. Vi
bedémer dven att de kommunala sociala verksamheterna behdver forbattra samarbetet med primarvarden
gallande de patienter som inte &r inskrivna i kommunal hélso- och sjukvard. Vi bedémer att det &r den
patientgruppen som inte far teamets samlade resurser, och att det &r den grupp som ar mest hjalpa av de
preventiva atgarderna.

Det preventiva arbetet for att forebygga ohalsa vad galler alkohol och tobaksmissbruk ser vi behdver forbattras
genom ett ndra samarbete mellan kommunala sociala verksamheter tillsammans med primarvard. Nar
patienten val ar inskriven i hemsjukvard sker samverkan mellan legitimerad personal och likare som idag ar
relativt fungerande.

Utredarens forslag, maten och maltiden, sidan 482 del 2:

Regeringen foreslas ge Livsmedelsverket i uppdrag att i samverkan med Socialstyrelsen genomféra en trearig
informations- och utbildningsinsats (4 miljoner kronor per ar). | det arbetet b6r dven andra berérda parter inga,
som exempelvis Sveriges Kommuner och Landsting (SKL), Vardforetagarna, Famna, fackliga organisationer,
yrkesféreningar och pensiondrsorganisationer. | uppdraget bor inga att ge forslag till fortsatt arbete for att
vidmakthalla positiva resultat.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

En bra och viktig satsning som borde vara mer langsiktig an under en trearsperiod. Det &r vidare av stor vikt att
utbildningen riktar sig till ratt yrkeskategori da det finns personal som enbart arbetar med tillagning av mat och
inte ar ordinarie vard- och omsorgspersonal.
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Den bedémning som beskriv pa sidan 480, del 2:

Min bedémning: Genom att tillhandahalla lampliga lokaler, ombesorja att det finns tillgdngliga promenadstrak
och andra majligheter till motion och fysisk traning samt genom att stédja foreningar och organisationer kan
kommunerna underlatta for dldre personer att bibehalla eller borja vara fysiskt aktiva. Sarskild uppmarksamhet
behover riktas till dldre personer som ar fysiskt inaktiva.

Den bedémning som beskriv pa sidan 486, del 2:

Min bedémning: Sociala aktiviteter ar viktiga for dldre personers vélbefinnande. Kommunernas samarbete med
och stod till det lokala civilsamhallets arbete, t.ex. pensionarsorganisationerna, traffpunkter, studiecirklar,
vantjanst och andra aktiviteter som framjar social samvaro och gemenskap ar vardefullt.

Den bedémning som beskriv pa sidan 490, del 2:

Min bedémning: Férebyggande hembesdk kan vara en bra form fér kommunernas uppsékande verksamhet,
bl.a. for att na dldre personer som t.ex. inte sjalva aktivt soker information eller det utbud av
friskvardsaktiviteter och sociala aktiviteter som finns. Metoden ar dock kostnadskravande om den ska
genomforas med ett par arliga hembesok. Seniortraffar och andra former kan ha liknande effekt med en
mindre resursinsats. Det finns behov av mer forskning om bra former fér kommunernas uppsoékande arbete.

Den bedémning som beskriv pa sidan 497, del 2:

Min bedémning: Kommunerna bedriver sedan manga decennier ett fallskadeférebyggande arbete. Det ar
angelédget att detta arbete far stod nationellt for att kunna utvecklas och fér att sikerstalla att ny kunskap blir
kand. Detta kan exempelvis ske genom det uppdrag Socialstyrelsen har att ta fram och genomfoéra en
utbildningsinsats for att forebygga fallolyckor. Denna satsning behdver vara langsiktig.

Den bedémning som beskriv pa sidan 502, del 2:

Min bedémning: Det férebyggande munhaélsoarbetet ar viktigt sarskilt for dldre personer med bristande hélsa
och funktionsnedsattningar. Det &r angelaget att omvardnadspersonalen deltar i den forebyggande tandvarden
och att alla i malgruppen i ordindrt boende nas av erbjudandet om uppsdkande och forebyggande tandvard.

Den bedémning som beskriv pa sidan 504, del 2:

Min bedémning: Det finns fungerande hjalpmedel vid syn- och hérselnedsattningar, som kan vara svara for den
dldre personen att anvdanda. Den funktion som syn- och horselinstruktérer i kommunerna har ar viktig, och jag
ser det som oroande att antalet instruktorer har minskat i landets kommuner.

Den bedémning som beskriv pa sidan 505, del 2:

Min bedémning: Aldre personer behdver uppmiarksammas mer i savél landstingens som kommunernas arbete
med stod till personer med ett risk- eller missbruk av alkohol och andra beroendeframkallande medel.
Samarbetet med kommunens personal inom vard och omsorg liksom med landstingets primarvard behover
forbattras.

Den bedémning som beskriv pa sidan 507, del 2:
Min beddmning: Att sluta roka har goda effekter fér hilsan dven fér dldre personer. Aven dldre personer bor
darfor erbjudas rokavvanjning.

Min bedémning: Det finns fortfarande ett omedvetet forhallningssatt att dela upp livsloppet fér vuxna i 6ver
och under 65 ar. En sddan uppdelning riskerar att dldre personer inte far del av samma insatser som andra
vuxna personer eller att insatser for personer med tidigare funktionsnedséattningar avbryts utan att behoven
forandrats.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer med utredaren i bedémningarna avseende de bedémningar som beskrivs pa sidan 480, 486, 490,
497, 502, 504, 505 och 507,del 2.

For att fa ytterligare stod i detta arbete kan med férdel information om hur olika verksamheter bedriver
arbetet uppmaéarksammas i nationellt kunskapsstod. Da det endast ar bedomningar som ar konstaterade ar det
svart att lamna ytterligare synpunkter pa eventuella konsekvenser for enskild/verksamhet/ansvarsfordelning
eller omraden som behover tydliggoras.

Riksféreningen for socialt ansvarig samordnare, remiss SOU 2017:21



Sida 8 av 15

Det forslag som beskriv pa sidan 494, del 2:

Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att inratta ett Nationellt kompetenscentrum om
dldre personer och psykisk halsa. Erfarenheter kan hamtas fran de bada nationella kompetenscentrumen
Nationellt kompetenscentrum anhdriga i Kalmar och Svenskt Demenscentrum i Stockholm.

Det forslag som beskriv pa sidan 508, del 2:

Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Folkhdlsomyndigheten i uppdrag att ta fram ett kunskapsstod for
kommunernas insatser inom halsoframjande och férebyggande arbete for dldre personer. Uppdraget bor ges
som en utékning av, alternativt samordnas med, Folkhdlsomyndighetens uppdrag att stédja kunskapsutveckling
pa regional och lokal nivd samt inom den ideella sektorn inom omradet psykisk halsa. Uppdraget till
Folkhdlsomyndigheten bor i denna del genomféras i samrad med pensionarsorganisationer och andra berorda
ideella organisationer.

Det forslag som beskriv pa sidan 511, del 2:

Mitt forslag: Refereringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att tillsammans med andra berérda
myndigheter och organisationer utveckla former fér insamlande av nationella data om effektiva metoder,
organisatoriska modeller och arbetssatt for rehabilitering av aldre personer samt sprida kunskap riktat till
huvudman, vardgivare och vard- och omsorgspersonal.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer med utredaren i de forslag som beskrivs pa sidan 494, 508, 511, del 2.

Det bor dock patalas att det ar viktigt att starka och utvardera kunskapsspridningen till samtliga
huvudmaén/vardgivare. En person som far stéd fran olika huvudman/vardgivare behéver samverka och
tydliggbra gemensam malsattning. Om endast en huvudman/vardgivare tar sitt ansvar blir det en felfordelning i
resursanvandning och skapar ineffektiviteten i organisationerna. Samverkan mellan huvudman/vardgivare ar
har en bidragande orsak till varfor effektiva metoder inte alltid far 6nskad effekt.

Riksforeningen ser det som mycket positivt med en samlad kunskapsbank som kan stédja
huvudmaén/vardgivare i det langsiktiga arbetet.

Det forslag som beskrivs pa sidan 523 del 2

Regeringen foreslas ge Myndigheten for delaktighet i uppdrag att kartlagga levnadsférhallanden och
livssituation for dldre personer med funktionsnedsattning. Socialstyrelsen foreslas fa i uppdrag att kartlagga
tillgang till rehabilitering och habilitering for samma grupp och séarskilt uppmarksamma om det finns skillnader
for personer under och 6ver 65 ar. | dessa uppdrag bér de bada myndigheterna samverka med varandra.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning
Riksféreningen ser detta som mycket positivt da forebyggande insatser i tidig alder kan ge 6kad livskvalitet
samt ett mer halsosamt aldrande.

Den bedémning som beskriv pa sidan 524, del 2

Mina beddmningar: Socialstyrelsens arbete med utveckling av indikatorer for rehabilitering av dldre personer
ar angeldget. Regeringen har beslutat om stod till bland annat kvalitetsregistret Senior Alert. Senior Alert har en
viktig roll for ett systematiskt arbete med rehabilitering av dldre personer och ett rehabiliterande arbetssatt.
Min bedémning ar att regeringen i samarbete med Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) bor sdkerstalla det
arbete som gors inom ramen for Senior Alert for hela den period som den nationella kvalitetsplanen for vard
och omsorg om aldre omfattar.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer med utredaren i bedémningen som beskrivs pa sidan 524, del 2.

Angdende utveckling av 6vriga indikatorer instammer vi med att fler och kvalitetssdkrade indikatorer behovs
for att ge en bild avden kommunala hélso- och sjukvarden. Detta dr angeldget eftersom allt mer hélso- och
sjukvard kommer att bedrivas "néra” patienten och da krédvs en battre kontroll 6ver verksamheten.

Riksféreningen for socialt ansvarig samordnare, remiss SOU 2017:21



Sida9av 15

Sammanhallen vard och omsorg

Riksféreningen for SAS anser att omradet ar angelaget att utreda och gora tydliga ansvarsbeskrivningar pa hur
resurser och uppdrag ska fordelas. Det finns ett pagaende delbetdnkandet SOU2017:53 God och nara vard- En
gemensam fardplan och malbild” som nyligen varit ute pa remiss. Riksféreningen har inte lamnat remissvar pa
detta betdnkande men goér beddmningen att det ar viktigt att kartlagga ansvaret mellan samtliga aktorer i
vardkedjan och fortydliga resurser och kompetens som kréavs inom hela vardkedjan. Det kan patalas att
verksamhet inom socialtjansten ofta paverkas av de arbete som bedrivs inom hilso- och sjukvardslagens
uppdrag. For de svarast sjuka aldre kravs ibland en hog kompetens for att bedriva vard i det egna boendet.
Detta stéller hoga krav pa personalens kompetens bade inom omsorg och omvardnad. Kompetensutveckling
inom detta omrade bedoms vara prioriterat.

Har kan dven patalas att en Gversyn av flera lagstiftningar och foreskrifter kan behdvas for att fa samsyn och
O6ka mojligheterna till en god omsorg och omvardnad kan mojliggéras. Uppdelningen i lagstiftning mellan
socialtjanstlagen och hélso- och sjukvardslagen gor ibland att dubbelarbete kravs och férsvarar dverblicken av
helheten. Det kravs dock god samverkan och forstaelse for varandras verksamheter.

Det forslag som beskriv pa sidan 531, del 2
Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att kartlagga hemsjukvarden for dldre personer i
ordinart boende.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer med utredaren avseende forslaget pa sidan 531, del 2.

Vildigt angeldget om vi vill ha kontroll pa verksamheten infor stora forandringar inom halso- och sjukvarden i
Sverige. Det som sker inom hélso- och sjukvarden har en stor paverkan pa omsorgen, personals
kompetensniva, resurser och kvalitetssakring. Riksforeningen ser det som nédvandigt med en sadan
kartlaggning. Dagens hemsjukvard dras med samverkansproblem med andra vardgivare inom hélso- och
sjukvarden. Gransdragningsproblematiken har 6kat med kravet pa alltmer avancerad sjukvard i hemmet dar
ansvaret och vardgivaransvaret for vissa atgarder kan vara oklart. Detta medfor en stor och tydlig paverkan pa
den enskildes trygghet och mojlighet till en god och siker vard. Riksféreningen vill dven patala att
socialstyrelsens uppdrag inte bor stanna vid endast en kartlaggning utan att forslag till forandringar och
forbattringar bor tas fram.

Det forslag som beskriv pa sidan 540, del 2

Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Myndigheten for vard- och omsorgsanalys i uppdrag att, efter samrad med
Socialstyrelsen, genomfdéra en uppféljning och utvardering av hur samordnad individuell plan (SIP) anvands,
dess effekt for den &dldre personen och hur den bidrar till en mer samordnad vard och omsorg av dldre
personer.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer med utredaren avseende forslaget pa sidan 540, del 2.

Riksféreningen patalar ocksa vikten av att folja arbetet med trygg och effektiv utskrivning for att sdkerstalla att
arbetet sker enligt lagstiftningens intentioner med samordnad individuell plan.

Det forslag som beskriv pa sidan 557, del 2

Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Forte i uppdrag att, inom ramen for sitt uppdrag om forskning om
valfardens kvalitet, organisation och processer, initiera forskning om effekter av olika modeller for att framja
samordning och samarbete i varden och omsorgen om dldre personer med stora och sammansatta behov.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Riksféreningen vill patala behovet att se dver lagstiftningens uppdelning mellan hélso- och sjukvardsjournal och
social journal. Allt som oftast ar det lagstiftningen som hindrar utveckling kring att folja en persons omsorg och
omvardnad. Den kommunala omsorgsverksamheten bedriver i stor utstrackning dven hilso- och sjukvard inom
ramen for den kommunala hélso- och sjukvarden. Darfor behover hansyn tas till helheten i verksamheten.
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Det forslag som beskriv pa sidan 567, del 2:

Min bedémning: Det teambaserade arbetssattet bor inte bara avse avgransade delar av varden och omsorgen
eller vissa delar i vardkedjan (t.ex. efter sluten vard), utan vara ett permanent erbjudande till dldre personer
med stora och sammansatta behov och innefatta saval lakarinsatser, omvardnad, rehabilitering som omsorg.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Riksféreningen ser stora fordelar med teambaserat arbetssatt. Det som forsvarar kring detta ar lagstiftningens
hantering av dokumentation, arkivering och gallring. Arbetssattet inkluderar bade omsorg och omvardnad men
lagstiftningen stéller krav pa att arkivering sker uppdelat.

Det forslag som beskriv pa sidan 569, del 2:

Mitt forslag: Jag foreslar att regeringen tillsatter en utredning for att lamna forslag pa rattslig reglering som
tydliggér huvudmannens skyldighet att kunna erbjuda &ldre personer med stora och sammansatta behov en
forstarkt valfrinet genom att kunna vilja en sammanhallen vard och omsorg genom ett multiprofessionellt
team. | forslaget ska sarskild hdnsyn tas sa att den rattsliga regleringen blir mojlig att uppfylla oavsett
kommunens storlek och andra férutsattningar hos t.ex. landstinget.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Fler och fler huvudman/vardgivare har bérjat denna samverkan i och med kommande lagforandring kring trygg
och effektiv utskrivning. Detta arbete kan forstarkas fran nationellt hall, bdde med sammanhallen kunskap,
resurser och utvardering.

Den bedémning som beskriv pa sidan 573, del 2

Min bedémning: For att ett team som arbetar enligt saval socialtjanstlagen som hélso- och sjukvardslagen ska
fungera sakert och funktionellt ar det 6nskvart att forslagen i betankandet Ratt information pa ratt plats i ratt
tid (SOU 2014:23) om mojlighet att vilja direktatkomst eller gemensam vard- och omsorgsjournal genomférs.

Mina beddmningar: Om reformen med multiprofessionella team genomférs bor en uppfoljning ske av
samspelet mellan dessa team och slutenvarden liksom med den &ldre personens eventuella specialistldkare
som en del i Socialstyrelsens uppféljning av en sadan reform. Det ar vidare angelaget att folja hur den
kompetens som finns inom psykiatrisk vard och omsorg kommer att inga i det féreslagna teamarbetet.

Den bedémning som beskriv pa sidan 575, del 2

Min bedémning: Méjligheten for landsting och kommuner att samkéra sina register i syfte att nd ut med
information till personer med omfattande héalso- och sjukvard och omsorg, och anhoriga, om erbjudandet att
vélja ett multiprofessionellt team boér utredas ur flera aspekter bl.a. de rattsliga.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning
Riksforeningen ser stora fordelar med teambaserat arbetssatt. Riksféreningen anser dock att det tydligt bor
framkomma nér och vid vilka vardrelationer som direktatkomst till journal ar lampligt.

Den bedémning som beskriv pa sidan 600 del 2

Det behdvs mer kunskap rérande aldre personers uppfattning om och erfarenhet av olika tekniska l6sningar
och da inte minst om motiven for de dldre personer som tackar nej till erbjudanden om valfardsteknik. Detta
kan ses som ett angelédget forskningsomrade.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Ett mycket viktigt omrade som kraver mycket arbete kring forskning, metoder och kunskap. Vi star infor ett
paradigmskifte dar teknik blir alltmer en vardaglig och nara fraga for oss alla i samhallet. Det ar viktigt att inte
exkludera éldre personer fran anvandandet. Det behover skapas forum for dialog, kunskapsutveckling och
kulturforandringar. Riksforeningen ser det som ytterst viktigt att alla myndigheter sdsom IVO och
forvaltningsdomstolar ges kunskap inom omradet. Risk finns for att dessa myndigheter star kvar i ett gammalt
synséatt att det enda som géller ar "hander i varden” och att insatser genomférda med vilfardsteknik ses vara
av sdmre kvalitet eller inte motsvarar lagstiftningens intentioner. Riskféreningen kan se att en 6versyn av
lagstiftning kan komma att bli aktuell.
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Det forslag som beskriv pa sidan 634 del 2

En sarskild utredning ska tillsattas for att 6vervaga behov av ytterligare lagforslag och lagéndringar i syfte att
underlatta anvandning av valfardsteknik inom socialtjansten och hilso- och sjukvarden samt hjilpmedel enligt
héalso- och sjukvardslagen samtidigt som rattssakerheten garanteras.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning
Riksféreningen instammer med utredaren avseende forslaget pa sidan 634, del 2.

Det forslag som beskriv pa sidan 651 del 2

For att stimulera utvecklingsarbete avseende nya former av valfardsteknik och dess anvandning foreslar jag ett
statligt ekonomiskt stéd om 40 miljoner kronor per ar under en sexarsperiod. Detta utvecklingsarbete bor ske i
nadra samverkan mellan dem som ska anvédnda tekniken (den dldre personen, personalen och anhdriga),
kommunerna som huvudman, forskning och teknikféretag. Vinnova foreslas ha ansvaret for férdelningen av
medlen.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Riksféreningen instammer med att stimulansbidrag kan ge en skjuts i utvecklingsarbetet och ge kraft at
huvudmaén och vardgivare att paboérja implementering. Samtidigt som mycket mer kunskap om juridik kring
valfarden behover tydliggéras och sakerstallas utifran god kvalité fér den enskilde och tillsynsperspektivet.

Det forslag som beskriv pa sidan 692 del 2

Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att folja upp i vilken utstriackning kommunernas stéd i form av
dagverksamhet och 6ppna verksamheter kan minska &ldre personers behov av och 6nskemal om flytt till
sarskilt boende. Vidare foreslas Socialstyrelsen att med ledning av denna uppfoéljning utforma vagledning for
kommunernas arbete med dagverksamheter och 6ppna verksamheter for dldre personer som behover stod.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Riksforeningen ser att detta kan ha béring i planering av kommande behov men att inhdmtandet av
informationen maste ses i relation till vad som kan uppnas. Riskféreningen kan se manga felkillor som kan
foranleda mera svarigheter an att det underlattar analysen.

Den bedémning som beskriv pa sidan 772, del 2 (avsnittet Uppfoljning):

Min bedémning: Kvalitetsregister har visat sig vara en for manga verksamheter fungerande form for att arbeta
systematiskt och kunskapsbaserat som underlag for standiga forbattringar. De nationella kvalitetsregister som
anvands inom varden och omsorgen om dldre behover ett langsiktigt statligt stod for att kunna utvecklas och
utgora ett stod till verksamheten.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer med utredaren i bedémningen som beskrivs pa sidan 772, del 2.

Det bor ocksa patalas att det idag finns svarigheter att fa en 6verblick eftersom sammanhallen vard och omsorg
annu inte dr mojligt. Det sker ocksa dokumentations i kvalitetsregister som dubbeldokumenteras for att
uppgifterna dven ingd i den enskildes journal. Teknik och digitalisering kring detta gor att det atgar mycket
administrativ tid. Resurser for den 6kade administrativa tidsatgangen har inte tillskapats i verksamheterna pa
ett optimalt satt.

Anhoriga

Riksféreningen anser att omradet har en stor paverkan pa hur dldreomsorgen uppfattas och upplevs. Att ta
fram en nationell enkat skulle kunna leda till en 6kad samverkan mellan kommuner om hur arbete som far
positiv respons hos anhoriga bedrivs. Sedan inférandet 2009, Socialtjanstlagen 5 kap. 10 § socialtjanstlagen, har
utvecklig skett avseende anhérigstédet som ges av kommunerna. Aven genom anhérigstddet framkommer
bristen mellan samordning/samverkan mellan huvudmaén/vardgivare.

Riksféreningen ser stora férdelar nar insatser som erbjuds de anhériga ar proaktiva, det vill sdga utformade sa
att stod ges i en sa tidig fas som mojligt. Nar stodet inte ar tillgdngligt kan det minska anhorigas vélbefinnande
och 6ka deras belastning. En vél fungerande intern synpunktshantering kan uppmarksamma omraden som
behover férstarkning.
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Det forslag som beskriv pa sidan 595, del 2:
Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att regelbundet folja upp hur stédet till anhériga
som vardar narstaende fungerar. Ett jamstalld- och jamlikhetsperspektiv ska sarskilt beaktas.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Bedémningen ar att det ar vardefullt att félja pa nationell nivda men det maste finnas en tydlighet i vad som
ingar i begreppet anhorigstdd, vilka férvantningar som finns och att det gar att urskilja om det finns synpunkter
pa olika huvudmans/vardgivarens ansvar. Administrationen kring att inhamta uppgifterna behéver stéllas i
relation till hur uppgifterna ska anvandas och vilka effekter som vill kunna utlasas.

Valfardsteknik

Riksféreningen anser att omradet har en stor paverkan pa hur dldreomsorgen ska kunna utvecklas och
sakerstallas. Fler dldre och svarigheter att rekrytera gor att valfardstekniken kommer att kompensera vissa
arbetsuppgifter inom omsorgen. Det bor dock patalas att det dtgar mycket resurser i kommunerna for att ta
fram alternativ, gora piloter, utvardera och sikerstalla. Det bor ocksa patalas att det finns en osdkerhet hos
kommunerna kring lagstiftning och majligheter.

Osédkerheten hos kommunerna ligger delvis i upphandlingskunskap, rattssidkerheten utifran nu géllande
lagstiftning och om valfardstekniken anses som god kvalité vid tillsyn och uppféljning. Den nationella
kvalitetsplanen lyfter fram de omraden som behdver fortydligas for att skapa ett effektivt och kvalitetssdkert
arbete kring valfardsteknik.

Den bedémning som beskriv pa sidan 600, del 2

Min bedémning: Det behdvs mer kunskap rérande aldre personers uppfattning om och erfarenhet av olika
tekniska lésningar och da inte minst om motiven fér de dldre personer som tackar nej till erbjudanden om
valfardsteknik. Detta kan ses som ett angeldget forskningsomrade.

Den bedémning som beskriv pa sidan 605, del 2

Min bedémning: Det ndra sambandet mellan valfardsteknik och hjalpmedel staller krav pa samverkan mellan
kommunens och landstingets hjalpmedelsverksamhet samt med ansvariga for valfardsteknik. Personal med
kunskap om valfardsteknik bor mot den bakgrunden inga i kommunernas och landstingens
hjalpmedelsverksamhet. Definitioner far inte hindra flexibilitet och anpassning till teknikutvecklingen.

Den bedémning som beskriv pa sidan 611, del 2

Min bedémning: Valfardsteknik ska ses i ett stérre sammanhang som galler hela digitaliseringen av vélfarden,
med sarskild anknytning till e-hdlsa och Vision 2025. For att sakerstélla en langsiktig och hallbar utveckling av
valfardsteknik i vard och omsorg om aldre personer bor den bli en viktig del i Vision ehdlsa 2025.

Den bedémning som beskriv pa sidan 612, del 2

Min bedomning: Nar en kommun eller ett landsting 6vervager att inféra olika valfardstekniska I6sningar inom
varden och omsorgen om &ldre personer bor det vara tydligt vilka varden som kan uppnas och om det finns
risker vad géller teknisk sdkerhet och for den enskildes integritet. Det ar [ampligt att kommunerna utarbetar
riktlinjer eller policys for vagledning i inforandet som en del av sitt ledningssystem. Ett stod i det arbetet kan
bl.a. vara det material som Statens medicinsk-etiska rad (SMER) har tagit fram.

Den bedémning som beskriv pa sidan 636, del 2
Mina bedémningar: Kommunerna och landstingen bor som huvudman for vard och omsorg om dldre personer,
erbjuda personal inom vard och omsorg om dldre personer majligheter till fortbildning om valfardsteknik.

Den bedémning som beskriv pa sidan 638, del 2

Min bedémning: Valfardsteknik har forutsattningar att underlatta arbetet i vard och omsorg om aldre personer,
men far inte infGras pa sadant sitt att det innebér att dldre personer upplever att de inte har en reell méjlighet
att valja bort den tekniska I6sningen.
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Den bedémning som beskriv pa sidan 641, del 2

Min bedémning: Ett ndra samarbete med de nordiska landerna &r av stor betydelse, saval for att ta vara pa
kunskap och erfarenheter fran varandra som att kunna fa ner utvecklingskostnader och tillsammans utgéra en
storre marknad och en starkare part vid utveckling och kép av teknik. Regeringen bor ta initiativ till ett utokat
nordiskt samarbete avseende standards, kunskapsuppbyggnad och utvecklingsarbete.

Den bedémning som beskriv pa sidan 646, del 2
Min bedémning: Behovet av att utveckla nationella, gemensamma specifikationer, i form av standarder, bor
lyftas fram i den strategi for valfardsteknik i vard och omsorg som ingar i Vision e-hélsa 2025.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer med utredaren i de bedomningar som gors pa sidan 600, 605, 611, 612, 636, 638, 341 och 646, del
2.

Okad kunskap kring detta omrade ar en viktig forutsattning for fortsatt arbete med valfardsteknik. Oavsett om
det ar stod i innovationsarbete eller utformning av kompetenscentrum bér en nationell utredning fér
genomfdras om vilken paverkan olika lagstiftningar och foreskrifter har/far pa utvecklingen av valfardsteknik.
Det ar for tillfdllet osdkerheten kring ”vad far vi géra” som forsenare arbetet. Utan standarder riskerar ocksa
arbetet att bli bade dyrare och med samre kvalité.

Det ar viktigt att det finns bra plattformar for samarbete for att undvika att de olika huvudmaéan/vardgivare
arbetar i “silos”. Da 6kar risken att nya l6sningar tar alltfor lang tid att ta fram och implementera.
Riksféreningen ser girna att det satsas mer pa gemensamma forslag till stod, riktlinjer och policys sa att varje
enskild kommun inte behdver “uppfinna hjulet”. Nar det géller de etiska utmaningarna kring att vara trygg med
hantering av data kring den aldre personen skulle det sannolikt finnas stor vinning for kommunerna om det
fanns tydligare riktlinjer och rad infér upphandlingar.

Under kapitel 12 punkt 10- Upphandling, tas problematiken kring behovet av specialistkompetens upp och det
galler dven nar det géller att sdkerstalla trygg hantering av data.

Hanteringen av valfardsteknik kan dven kopplas samman med avsnittet om sammanhallen vard och omsorg.
Det ar fler &n en lagstiftning som behdver ses 6ver och skillnaden i olika forfattningar gor att utvecklingen och
framatandan stannar av pa grund av osédkerhet. Vilfardsteknik och god kompetensutveckling ar ocksa
sammankopplat. Det ar viktigt att man 6vervager vilka delar som ska inga i ett kompetenslyft, teknisk
kompetens och forstdelse ar en del men det &ar dnnu viktigare att fa utbildning inom férandringsarbete.
Digitaliseringen som sker kommer att stalla stora krav nar det galler flexibilitet och kontinuerlig
kompetensutveckling i alla nivaer i verksamheten for att fa till lyckade implementationer av nya l6sningar.
Nationellt stdd i kunskapsspridning skulle underlatta.

Det forslag som beskriv pa sidan 634, del 2:

Mitt forslag: En sarskild utredning ska tillsattas for att 6vervdga behov av ytterligare lagforslag och lagandringar
i syfte att underlatta anvandning av valfardsteknik inom socialtjansten och hilso- och sjukvarden samt
hjalpmedel enligt hdlso- och sjukvardslagen samtidigt som rattssidkerheten garanteras.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer med utredaren avseende forslaget pa sidan 634, del 2.

Det finns stora behov av bade utredningar, lagforslag och lagandringar for att fortsatta arbetet med inforandet
av valfardsteknik men samtidigt kunna sédkerstalla rattssdkerheten. Det vore till stor vinning bade for
kommuner som ska implementera l6sningarna men dven for leverantorer att forhalla sig till vid utveckling av
befintliga och nya l6sningar. Pa sa satt kan kvalitén forbattras i hela kedjan, fran utveckling till implementering
av l6sning.

Det forslag som beskriv pa sidan 651, del 2:

Mitt forslag: For att stimulera utvecklingsarbete avseende nya former av valfardsteknik och dess anvandning
foreslar jag ett statligt ekonomiskt stéd om 40 miljoner kronor per ar under en sexarsperiod. Detta
utvecklingsarbete bor ske i ndra samverkan mellan dem som ska anvanda tekniken (den dldre personen,
personalen och anhdriga), kommunerna som huvudman, forskning och teknikforetag. Vinnova foreslas ha
ansvaret for férdelningen av medlen.

Riksféreningen for socialt ansvarig samordnare, remiss SOU 2017:21



Sida 14 av 15

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning
Instammer med utredaren om att det finns behov av ekonomiskt stod for att 6ka pa takten i
utvecklingsarbetet.

Boende for aldre personer

Riksféreningen for SAS lamna ett kort papekande kring olika boendeformer avseende Ds 2017:12:

” Att inféra nya boendeformer kan majliggéra en 6kad trygghetskansla hos de enskilda. Detta bor dock inte
vara ett ansvar for dldreomsorgen utan bor vara ett samhéllsgemensamt ansvar att se till att det finns bostader
som &r anpassade efter kommunens invanare.”

Det forslag som beskriv pa sidan 692, del 2:

Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att félja upp i vilken utstrackning kommunernas
stod i form av dagverksamhet och 6ppna verksamheter kan minska &ldre personers behov av och 6nskemal om
flytt till sarskilt boende. Vidare foreslas Socialstyrelsen att med ledning av denna uppfoéljning utforma
vagledning for kommunernas arbete med dagverksamheter och 6ppna verksamheter fér dldre personer som
behover stod.

Riksféreningen for socialt ansvarig samordnare bedémning
Administrationen kring att inhdamta uppgifterna behoéver stéllas i relation till hur uppgifterna ska anvdndas och
vilka effekter som vill kunna utlasas.

Den bedémning som beskriv pa sidan 698, del 2

Mina beddmningar: Jag stodjer forslaget i betdankandet Bostader att bo kvar i (SOU 2015:85) att regeringen ska
ge Boverket i uppdrag att gora en sarskild satsning, fér att sprida kunskaper och erfarenheter om strategisk
planering av bostadsforsorjning for dldre personer.

Den bedémning som beskriv pa sidan 700, del 2

Mina bedémningar: Utveckling av bostader med inriktning pa dldre personer, sasom trygghetsbostédder eller
seniorbostdder, boér ligga inom den generella bostadspolitiken. Ddremot behovs det samverkan med
socialtjansten rérande tillgang till erforderliga insatser som ligger inom socialtjanstens ansvarsomrade sasom
hemtjanst och trygghetslarm.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning
Instammer med utredaren i de bedomningar som gors pa sidan 698 och 700, del 2.

Flexibla former for handlaggning och beslut om insatser till aldre

personer

Promemorian Ds 2017:12 Om forenklat beslutsfattande och sarskilda boendeformer for

aldre.

Riksforeningen stallde sig inte bakom Ds 2017:12

Riksféreningen ansag att ytterligare utredning och analys kravs kring férenklat beslutsfattande och ytterligare
boendeformer. Riksféreningen for SAS, socialt ansvarig samordnare ansag att det som tas upp i Ds 2017:12 bor
inga i 6versynen av socialtjanstlagen, ID-nummer: Dir. 2017:39.

Riksféreningen anser att Ds 2017:12 lamnar for stort och vitt utrymme till tolkningar som kan paverka den
enskildes rattsstallning. Riksforeningen vill dven patala att likstalldhetsprincipen dvs likhet infér lagen kan
komma att férsvaras da tolkningarna av vad som kan inga och inte i forenklat beslutsfattande lamnas at
kommunen att avgora vilket bidrar till en jamstéalld och jamlik omsorg.

Riksféreningen vill patala att det redan nu framgar att en ansékan endast ska utredas i den omfattning som

kravs for att fatta beslut. Om myndighetsutovningen férandras i enlighet med Ds 2017:12 anser Riksféreningen
att det forsvarar arbete med att omsorgen ska vara kunskapsbaserad, méjligheten till evidensbaserad praktik
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minskar om inte kartldggning av enskildas behov framgar i myndighetsutévningen. Om férenkling sker av
handlaggningen maste dven dversyn av omsorgspersonalens dokumentationsskyldighet ses 6ver. Kraven pa
omsorgspersonalens dokumentationsskyldighet kan inte kvarstd om det inte finns tydligt uppdrag fran
myndighetsutdvningen. Det som beskrivs i betankandet kring att stodja ett langsiktigt utvecklingsarbete
avseende genomfdrandeplaner anses positivt. Det pagar i manga kommuner ett arbete kring att starka arbetet
med genomférandeplanerna och stdd i detta fran Socialstyrelsen kan effektivisera arbetet.

Den bedémning som beskriv pa sidan 742, del 2:

Min bedémning: Jag foreslar inte ndgon dndring i lagstiftningen géillande aldre personers inflytande 6ver
genomfoérande av beslutade insatser. Nuvarande bestammelser anger tydligt att dldre personer, sa langt det ar
maijligt, ska kunna valja nar och hur stdd och hjélp i boendet och annan service ska ges. Géllande bestammelser
utgor en bra avvagning av, dels intresset att tillgodose den enskildes mojligheter att paverka utférandet, dels
krav pa tillrdcklig precisering for att beslutet ska kunna 6verklagas och vara uppféljningsbart.

Det forslag som beskriv pa sidan 744, del 2:

Mitt forslag: Regeringen foreslas ge Socialstyrelsen i uppdrag att initiera och stddja ett langsiktigt
utvecklingsarbete avseende genomférandeplaner hos savial kommuner i egenskap av huvudman for
dldreomsorgen, som hos kommunala och privata utforare.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Instammer med utredaren om bedémningen pa sidan 742 och forslaget 744, del 2.

Dock bor det patalas att om fordandringar gors i handlaggning och beslut behéver dokumentationsskyldigheten
ses Over for den personal som arbetar narmst den enskilde. Omsorgspersonalens dokumentationsskyldighet
kan inte 6verga myndighetsutévarens uppféljningsansvar. Om forenklad handlaggning och beslut gar igenom &r
det ett absolut MASTE att se 6ver och géra en djupare analys av vilka konsekvenser det far for
omsorgspersonalens dokumentationsskyldighet och da paverkas aven forslaget om att ge Socialstyrelsen i
uppdrag att stodja ett langsiktigt utvecklingsarbete avseende genomférandeplaner.

Det forslag som beskriv pa sidan 754, del 2:

Mina forslag: Jag foreslar att det i socialtjanstlagen inférs en ny bestammelse, 4 kap. 1d §, som ger
socialnamnden mojlighet att, med stod av en i kommunen beslutad presumtion om behov, forenkla
bistandsprévningen for personer som har fyllt 80 ar avseende hemtjanst i form av serviceuppgifter och sociala
insatser i mindre omfattning samt mindre integritetskansliga trygghetslarm, sdsom aktiva larm.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning
Konsekvensbeskrivning och stallningstagande kring det som beskrivs i férsalget pa sidan 754, del 2 bor ingd i
Oversynen av socialtjanstlagen, ID-nummer: Dir. 2017:39.

Riksféreningens uppfattning om att det i betankandet inte framgar sa manga konkreta aktiviteter eller
forandringar gor att det ar svart att ta stallning kring uppfoljningen. Men det bor patalas att om en nationell
kvalitetsplan ska leda till en faktisk férandring, kvalitetsutveckling och mojliggéra en jamlik och jamstalld
omsorg bor sjalvklart uppféljning av aktiviteter, utvardering och revideringar goras kontinuerligt. Var fjarde ar
bedéms rimligt. Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare staller sig positiva till att Socialstyrelsen far
uppdraget.

Riksforeningen for socialt ansvarig samordnare bedémning

Samtliga forslag och bedémningar som beskrivs i avsnittet maste stéllas i relation till den administrativa tid som
kommer att atga att redovisa begarda uppgifter. Administrationen kring att inhdmta uppgifterna behover
stédllas i relation till hur uppgifterna ska anvandas och vilka effekter som vill kunna utldsas.
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